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POLITIKA SPOLECNOSTI EUROVIA CZ as.

Spole¢nost EUROVIA CZ as, patif k nejvyznamngjsim stavebnim spole¢nostem v Ceské republice. Je sougésti skupiny VINCI
Construction CS, kterd patfi do Koncernu VINCI.

Hlavnim pfedmétem cinnosti EUROVIA CZ as, je realizace staveb v oboru dopravniho stavitelstvi. Spole¢nost je rovnéz
vyrobcem stavebnich vyrobk{ pro dopravni stavby a poskytovatelem sluZeb pro (drzbu pozemnich komunikaci.

Vedeni spolecnosti EUROVIA CZ as.,, védomo si své vidEi role v fizeni integrovaného systému managementu, stanovilo tuto

politiku obsahujici zavazky spolecnosti, vztahujici se ke zlepSovani kvality produktll a sluZeb a k aktivnimu pfistupu
k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a k Zivotnimu prostredi zaloZzenému na prevenci.

Politika spolecnosti navazuje na strategické a koncepéni dokumenty Koncernu VINCI zaméfené na rozhodujici sméry rozvoje

koncernu. Spole€nost mé zaveden integrovany systém managementu (dale téZ IMS) umozZfiujici realizovat zavazky politiky
prostrednictvim stanovenych cild.

Politika spolecnosti vychazi ze stanoveného rozsahu systém( managementu a je vsouladu se strategickym zaméfenim
spole¢nosti, s kontextem podnikatelské ¢innosti, s etickymi zdsadami a se zavedenym Compliance systémem.

Vedeni spolecnosti si je védomo klicového vyznamu vykonnosti zavedenych procesl pro efektivnost IMS a pro dosahovani
planovanych vysledkd, zejména pro pInéni pozadavk( zainteresovanych stran, pozadavkd pravnich predpisti a jinych poZadavkd.
Zavazuje se monitorovat vykonnost téchto procesd a pfijimat potfebnd opatfeni, vyhodnocovat a fesit rizika a pfileZitosti
vztahujici se k internim a externim faktorlim procestl a k poZadavklim zainteresovanych stran. Vedeni spole¢nosti se zavazuje
k neustdlému zlepSovani IMS a zvySovani jeho vykonnosti, k prosazovani a naplfiovani této politiky a ke stanovovéani navazujicich
cill.

Politika spolecCnosti v oblasti kvality

Politika kvality vyjadfuje zavazek vedeni spolecnosti plnit stanovené poZadavky, uplatfiovat systém managementu kvality
atrvale zvySovat jeho efektivnost. K prioritdm politiky kvality patfi nasledujici oblasti kli¢ové pro ekonomickou prosperitu
a celkovy rozvoj spole¢nosti.

e Zaméreni na zakaznika

Spole¢nost buduje svoji dlouhodobou perspektivu Uspésnosti na trhu stavebnich praci prostfednictvim trvalé spokojenosti
zdkazniku, zaloZené na kvalité produktll a sluzeb. Spolecnost bude nadéle zaméFovat svoji pozornost na sméry vyvoje v
dopravnim stavitelstvi iv dalSich stavebnich oborech a vyhodnocovat dosahovanou Uroveri spokojenosti zakaznikll s
realizovanymi zakazkami. Vedeni spolecnosti zajistuje identifikovani a plnéni poZadavkdl vcetné novych ocekdvani
zékaznik{, ostatnich relevantnich zainteresovanych stran, poZadavkl pravnich predpistl a jinych poZadavkd, identifikovani
a feseni rizik a prileZitosti ovliviiujicich shodu produktll a sluZeb i schopnost zvySovat spokojenost zékaznik{. Ziskané
zkusenosti jsou vyuZzivany pro predvidani zmén a jejich uplatfiovani. Nasim cilem je dalsi posilovani pozice spole¢nosti na
tuzemském trhu i v zahranici tak, aby spole¢nost byla pro zakazniky vZdy stabilnim, dlivéryhodnym a uznédvanym obchodnim
partnerem.

e Kvalita produkti a sluzeb

Kvalita realizovanych staveb, vyrobenych stavebnich vyrobkl a poskytovanych sluZeb je zajiStovana soustavnym zvySovanim
odborné Grovné zaméstnancy, ddslednym dodrZzovanim technologické a pracovni kdzné, pouZivanim modernich strojl a
zafizeni, zavddénim progresivnich technologii a prohlubovanim spoluprace s osvéd¢enymi dodavateli.

e Povédomi zaméstnancl ve vztahu ke kvalité

Vedeni spolecnosti posiluje povédomi zameéstnancl o dlleZitosti kvality produktll a sluZeb a kvality vysledkl ¢innosti
v ramci fizeni procest pro zajisténi efektivnosti systému managementu kvality a zvy$eni konkurenceschopnosti spole¢nosti.
Odpovédny pfistup zaméstnanct ke kvalité vykondvanych €innosti podporuje vedeni spolecnosti vzdélavanim, komunikaci
se zaméstnanci, neustdlym zlepSovanim pracovniho prostfedi, podnikové kultury a socidlnich podminek zaméstnancd,
uplatriovanim zasad tymové prace a feSenim pfipominek a nédvrhl zaméstnancl na zlepSovéni procesdl.



Politika spole¢nosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

V souladu s cilem stanovenym v Koncernu VINCI dosahnout nulové hodnoty pracovnich drazl stanovilo vedeni spolecnosti
komplexnf systém zésad a pravidel fungujicich jako nastroje pro prevenci pracovnich Urazli a poSkozenf zdravi, pro neustalé
zlepovani systému managementu BOZP a zvySovani jeho celkové vykonnosti.

Zvlastni pozornost je zaméFena na kazdodenni zlepSovani bezpe&nosti a pracovnich podminek zaméstnanci a partnerd opirajici
se o nasledujici zavazky:

o

zajisténi bezpeného a zdravi neohroZujiciho pracovniho prostfedi na vSech pracovistich;

diisledné plnéni viech poZadavkd pravnich predpist a jinych pozadavk vztahujicich se k BOZP,

odstrafiovani nebezpedi a sniZovani rizik v oblasti BOZP,

projednévani zaleZitosti tykajicich se BOZP se zastupci zaméstnancti a jejich spoluticast na fedenf téchto zélezitosti,
vedeni pFikladem a soustavné metodické plsobeni na védomi odpovédnosti za bezpecnou praci vech zameéstnanct;
dokonald znalost rizik na kazdém pracovisti a pfi vSech Cinnostech;

odpovédny pfistup kazdého zaméstnance k Fadnému plnéni pracovnich povinnosti;

dlsledné dodrzovani postupl bezpecné préace za vSech okolnost;

pravidelné kontroly a hodnoceni stavu bezpecnosti prace, skoronehod, vysledkd kontrolni ¢innosti a GCinnosti preventivnich
opatfent;

vyzadovani odpovédného pfistupu k bezpeénosti prace u obchodnich partnerl plisobicich na pracovistich spolecnosti.

Politika spolecnosti v oblasti ochrany Zivotniho prostredi

Vedenf spole&nosti ptijalo zdvazek sméfujici k minimalizaci negativnich dopad( stavebnich a vyrobnich Einnosti a sluzeb do
jednotlivych sloZek Zivotniho prostfedi. Tento zavazek definuje v nasledujicich zésadach.

Omezovani znedisténi Zivotniho prostredi

Stalé snizovani zatéZe Zivotniho prostFedi provozem nasi spole¢nosti, trvale udrZitelny rozvoj a prevence zne€isténi a havarii
jsou nedilnou sou&asti fizenf na véech organizacnich rovnich spolecnosti. Veskeré ¢innosti spolecnosti jsou fizeny s cilem
co neji&innéji omezovat negativni dopady na Zivotni prostredi. Systematickym vzdéldvanim zaméstnancd, zaméfenym na
Zivotni prosttedi a na rizika jeho ohroZent, je posilovdno védomi a odpovédnost kazdého jednotlivce.

Soulad s pfedpisy na ochranu Zivotniho prostfedi

Spole&nost bude nadéle zdokonalovat své pracovni postupy a metody tak, aby vykondvané cinnosti byly neustéle v souladu
s pravnimi predpisy a jinymi poZadavky. Snahou spole¢nosti je dosahovat pfiznivéjsich hodnot stanovenych ukazateld vici
pozadavkim uvedenym v predpisech v mife dané technickymi a ekonomickymi moZnostmi spolecnosti.

Ochrana pfirodnich zdroji - vyuZiti novych technologif

Zaméry v oblasti ochrany pffrodnich zdrojii a omezenf jejich Eerpdnt realizuje spolecnost vyvojem a vyuZivanim technologif
zaméfenych na recyklaci materiéli, zhodnocenim odpadu / vedlejsich produktd, vznikajicich pfi stavebni ¢innosti a rovnéz
snizenim spotteby energie a omezenim emisi se sklenikovym efektem, sméfujicim ke sniZeni uhlikové stopy. Konkrétné se
spole¢nost pro nasledujici obdobf zavazuje zaméfit své Usili na zvySeni podilu vyuZivani materiéld ziskanych z povrchi
rekonstruovanych komunikaci.

Dialog se zainteresovanymi stranami

Spolec¢nost posiluje otevieny pistup a dialog s vefejnosti, zakazniky i dodavateli, pfijima podnéty a opravnéné pfipominky,
informuje o opatFenich. V ramci vnitfni komunikace spolegnosti je uplatiiovana zésada otevieného dialogu zaméstnanct a
vedeni spole€nosti.

Vedeni spole&nosti prohlasuje, Ze tuto politiku pIné podporuije a pro jeji realizaci poskytuje potfebné zdroje. Odpovidd za
jeji sdélovani, pochopeni a uplatfiovéni.
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